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CONSTITUICAO DA ALIANCA DAS IGREJAS EVANGELICAS
CONGREGACIONAIS DO BRASIL

PREAMBULO

A ALIANCA DAS IGREJAS EVANGELICAS CONGREGACIONAIS DO BRASIL,
fundada em 10/08/1967 (dez de agosto de mil novecentos e sessenta e sete),
alcancou personalidade juridica com o registro de sua Constituicdo, no cartério
Toscano de Brito em 20/06/1971, sob o N.° 33259, livro/4, folha 117, passando
no ano de 1977 a denominar-se ALIANCA DAS IGREJAS EVANGELICAS
CONGREGACIONAIS DO BRASIL. A primeira reforma de sua Constituigéo foi
feita no periodo compreendido entre os dias 23 e 25 de janeiro de 1991, na
cidade de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba; a segunda ocorreu entre os dias 09
e 12 de marco de 2004, por ocasidao do 49° Concilio Nacional da ALIANCA,
realizado na cidade do Conde, Estado da Paraiba; a terceira foi aprovada no 54°
Concilio Nacional da ALIANCA, realizado no més de marco de 2010, entre os
dias 22 e 26, na cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais; a quarta
ocorreu durante a realizacdo do 59° Concilio Nacional da ALIANCA, realizado
entre os dias 05 e 10 de marc¢o do ano de 2018, na cidade de Gravatd, Estado
de Pernambuco; a quinta ocorreu durante a realiza¢cdo do 60° Concilio Nacional
da ALIANCA, realizado entre os dias 14 e 18 de margo do ano de 2022, na cidade
de Nisia Floresta, Estado do Rio Grande do Norte; conforme texto a seguir:

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETIVOS E PRAZO

Art. 1°. A Alianca das Igrejas Evangélicas Congregacionais do Brasil, doravante
denominada ALIANCA, com sede e foro na cidade de Recife, Estado de
Pernambuco, com personalidade juridica distinta de suas filiadas, é uma
associacdo religiosa, social, educacional e filantropica, sem fins lucrativos,
constituida de igrejas de governo congregacional, que adotam as Sagradas
Escrituras como Unica regra de fé e pratica e, como sintese doutrinaria, a
Confissdo de Fé da Alianca das Igrejas Evangélicas Congregacionais do Brasil,
tendo como objetivos principais:

I. Promover o amor fraternal entre as igrejas na base da cooperagcdo mutua,
visando o progresso do Reino de Deus, das igrejas e da denominacéo;

II. Incentivar os interesses espirituais e temporais das igrejas a ela filiadas,
colaborando na coordenacao dos ditos interesses;

[ll. Fundar e administrar instituicdes de ensino, bem como outras que viabilizem
0s objetivos da denominacéo; fazer parcerias com orfanatos, creches, asilos e
estabelecimentos congéneres.

Paragrafo Unico. Os Vinte e Oito Artigos da Breve Exposicdo das Doutrinas
Fundamentais do Cristianismo, que, desde a fundacédo da ALIANCA, balizaram



a sua sintese doutrinaria, sdo adotados como documento historico, vez que as
suas disposi¢des estdo contempladas na Confissao de Fé da denominacao.

Art. 2°. O prazo de duracgdo da ALIANCA € indeterminado.
CAPITULO Il
DO INGRESSO, DESLIGAMENTO E EXCLUSAO DOS FILIADOS

Art. 3° Poderdo filiar-se a ALIANCA igrejas evangélicas de governo
congregacional que adotem os principios consagrados no artigo 1°, desta
Constitui¢ao.

Art. 4°. Poderdo também filiar-se a ALIANCA pastores, presbiteros, diaconos,
missionarios e missionarias, desde que preencham os requisitos constitucionais.

Art. 5°. O ingresso de igrejas, pastores, oficiais, missionarios e missionarias na
ALIANCA sera precedido do envio da documentacéo exigida nos 88 1°, 2° e 4°
para o escritorio sede da denominacado, e serd examinada pelo Conselho de
Pastores e pelo Departamento Teoldgico, e ainda, homologada em reunido da
Diretoria Nacional.

8§ 1°. As igrejas candidatas devem apresentar a seguinte documentacao:

| — Requerimento formal enviado aos Concilios Nacional ou Regional, ou ainda,
a Diretoria Nacional;

Il — Copia da ata da assembleia geral que deliberou sobre o pedido, com
assinatura de, no minimo, 2/3 dos membros presentes na assembleia, civilmente
capazes, dentre estes 01 (um) presbitero e 2 (dois) diaconos;

[l — Rol de membros atualizado;

IV — Copia do estatuto da igreja devidamente registrado em cartorio;

V — Cépia do comprovante de inscricdo no CNPJ — Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica;

VI — Copia do alvara de autorizagdo de funcionamento, fornecido pela prefeitura
municipal;

VIl — Comprovante de abertura de conta bancaria.

a) No caso de a igreja ndo dispor do quantitativo de oficiais previsto no inciso Il
deste artigo, podera ser aceita em carater provisorio, pelo periodo de 6 (seis)
meses, para que seja providenciada a eleicdo dos oficiais faltantes, podendo
haver prorrogacéo do referido prazo, por igual periodo;

b) Se o estatuto da igreja postulante ndo se coadunar com os principios basicos
elencados no art. 1°, desta Constituicdo, podera ser aceita em carater provisorio,
pelo periodo de 6 (seis) meses, para que seja feita a adaptacdo estatutaria
necessaria, podendo haver prorrogacao do referido prazo, caso comprovado que
a nao realizacdo da reforma estatutaria ocorreu por motivos alheios a vontade
daigreja.



c) Exauridos os prazos previstos na alinea anterior, sem que tenha havido a
reforma estatutéria necessaria por motivo justo, a filiagdo proviséria sera
automaticamente anulada por falta de interesse.

d) Em caso de ndo apresentacao dos documentos elencados nos incisos V e VI
sera concedido a igreja requerente o prazo de 6 (seis) meses para regularizacao,
podendo haver prorrogacdo do referido prazo, caso comprovado que a nao
apresentacao dos documentos se deu por motivos alheios a vontade da igreja.

§ 2°. Os candidatos a pastores, além do requerimento formal, devem apresentar
a seguinte documentacao:

| — Copia da ata da assembleia geral que deliberou sobre o pedido para abertura
do processo de ordenacao;

Il — Declaracdo de conhecimento dos documentos normativos da ALIANCA
(Constituicdo, Regimento Interno, Codigo de Etica, Decisdes conciliares e
Resolucdes da Diretoria Nacional), bem como dos seus documentos teoldgicos,
inclusive os histéricos (Os Vinte e Oito Artigos da Breve Exposicdo das Doutrinas
Fundamentais do Cristianismo e a Confissdo de Fé), firmando compromisso de
se submeterem as prescri¢cdes constantes nos ditos documentos;

Il — Termo de compromisso de aceitacdo e defesa do governo congregacional,
IV — Copia do certificado de formacédo teoldgica fornecido por seminario ou
congénere, incluindo grade curricular;

V Copias dos documentos pessoais (CPF, Cédula de Identidade, Titulo de
Eleitor), fotografia com fundo branco e comprovante de residéncia;

VI — Certidbes negativas de débito atualizada, fornecida pelos 06rgaos
competentes.

§ 3°. Caso o0 postulante ndo seja possuidor do titulo de formacéo teologica,
devera comprovar a atividade ministerial continua de, no minimo, 5 (cinco) anos
em uma igreja genuinamente evangélica ou 7 (sete) anos com intervalos.

§ 4°, Presbiteros, didconos, missionarios e missionarias, além do requerimento
formal, devem apresentar a seguinte documentagao:

| — Copia da ata da assembleia geral da igreja que deliberou sobre o pedido de
ingresso;

Il — Declaracdo de conhecimento dos documentos normativos da ALIANCA
(Constituicdo, Regimento Interno, Codigo de Etica, Decisbes conciliares e
Resolucdes da Diretoria Nacional), bem como dos seus documentos teologicos,
inclusive os historicos (Os Vinte e Oito Artigos da Breve Exposi¢ao das Doutrinas
Fundamentais do Cristianismo e a Confissdo de Fé), firmando compromisso de
se submeterem as prescri¢cdes constantes nos ditos documentos;

[l — Termo de compromisso de aceitacao e defesa do governo congregacional;

IV — Documento comprobatorio de que esta arrolado no rol de membros de uma
igreja evangélica congregacional filiada a ALIANCA, com dados pessoais e
informagdes que comprovem o oficio ocupado pelo(a) requerente e que ele(a)
esta em plena atividade e ndo sofreu sancdo ou disciplina eclesiastica nos
ultimos dois anos retroativos a data do requerimento solicitando a filiagdo na
ALIANCA.



a) Para o oficio de missionario e missionéria sera exigida a comprovacéo de
formacdo teoldgica emitida por seminario ou congénere.

b) Caso o missionario ou missionaria ndo tenham a titularidade exigida na alinea
anterior, devera apresentar documento da igreja da qual € membro, informando
o0 exercicio da atividade ha mais de 5 (cinco) anos e copia da ata da assembleia
da igreja que deliberou pela homologacéao da funcao.

Art. 6°. O desligamento de igrejas, pastores, presbiteros, diaconos, missionarios
e missionarias ocorrera nos casos elencados nos paragrafos a seguir:

§ 1°. A igreja ser& desligada quando:

a) Apresentar requerimento formal de desligamento;

b) Apresentar cépia da ata da assembleia que deliberou sobre o pedido de
desligamento, com o voto concorde de 2/3 dos presentes e a participagao,
obrigatoria, de um representante da ALIANCA,;

§ 2°. Os pastores, presbiteros, diaconos, missionarios e missionarias seréo
desligados quando:

| — Apresentarem requerimento de desligamento;

Il — Deixarem de participar de um Concilio Nacional e de um Concilio Regional,
consecutivamente, sem que tenha havido justificativa da auséncia nos ditos
eventos;

[l — N&o renovarem o cadastro previsto no art. 27, 8 4°, do Regimento Interno
da ALIANCA;

Art. 7°. A exclusdo ocorrerd quando o filiado se rebelar contra os principios
fundamentais da ALIANCA e assim permanecer, apos formalmente convocado
para defender-se em processo disciplinar, perante o Conselho de Pastores e a
Diretoria da ALIANCA.

§ 1°. Também havera a exclusdo quando o filiado infringir a Constituicdo, o
Regimento Interno, o Codigo de Etica, as Decisdes conciliares, a Confisséo de
Fé da denominacdo e as Resolucbes administrativas editadas pela Diretoria
Nacional, e, ao ser exortado, nédo se retratar formalmente;

§ 2°. Da decisdo que deliberar pela exclusdo caberéa recurso, em Unica e Ultima
instancia, para o Concilio Nacional.

CAPITULO Il
DOS PRIVILEGIOS E RESPONSABILIDADES DAS IGREJAS
Art. 8°. As igrejas filiadas a ALIANCA contardo com a assisténcia espiritual e

eclesiastica da sua Regido Administrativa, especialmente, quando da auséncia
de pastor.



Art. 9°. As igrejas filiadas a ALIANCA serdo assistidas pelo Conselho de
Pastores quando da ocorréncia de problemas n&o resolvidos pela Regido
Administrativa correspondente.

Art. 10. As igrejas cujos pastores forem eleitos por tempo determinado deveréo
proceder nova eleicao trés meses antes do término do mandato pastoral.

Art. 11. A igreja devera instituir uma comissao eleitoral para coordenar todo o
processo de eleicdo para o seu pastorado, que devera ser acompanhado pelo
presidente da Regido Administrativa, ou, na impossibilidade deste, por quem ele
indicar.

Art. 12. E vedada a acumulacéo da funcdo de pastor em mais de uma igreja
filiada & ALIANCA.

Paragrafo Unico. E vedado ao pastor filiado a ALIANCA pastorear igreja
pertencente a outra denominacdo ou igreja independente, exceto, nos casos
contemplados por modus vivendi.

Art. 13. As igrejas filiadas a ALIANCA somente serdo pastoreadas por pastores
que integrem o quadro de ministros da ALIANCA, salvo os casos contemplados
por modus vivendi.

Art. 14. As igrejas filiadas poderdo contar com 0 assessoramento e apoio da
ALIANCA, nas areas de educacdo religiosa e publicacbes, orientacdo
missionaria, evangelismo, apoio técnico profissional, programacdo de
departamentos, de seminarios biblicos e outros que, porventura, sejam
necessarios desde que haja disponibilidade.

Art. 15. Sdo deveres de uma igreja filiada & ALIANCA:

| — Subscrever a presente Constituicdo e a Confissdo de Fé, o Regimento
Interno, o Codigo de Etica e acatar as decisfes dos Concilios Nacional, Regional
e da Diretoria Nacional, inclusive, o posicionamento teol6gico doutrinario;

Il — Adotar a forma de governo congregacional, caracterizado pela manifestacao
voluntaria de seus membros, que se expressam através do voto, em suas
assembleias, sob a dire¢do do Espirito Santo;

[l — Aceitar como ordenancas biblicas o batismo com agua e a ceia do Senhor,
tendo esta como simbolos o p&o e o vinho;

IV — Administrar o batismo por aspersdo em nome do Pai, do Filho e do Espirito
Santo, nas pessoas que declararem crer em nosso Senhor e Salvador Jesus
Cristo;

V — Participar das atividades promovidas pela ALIANCA,;

VI — Contribuir financeiramente com a ALIANCA, de acordo com o disposto no
art. 18 desta Constituigéo.

Art. 16. As igrejas filiadas a ALIANCA s&o autbnomas e independentes em suas
administracdes e governo.



§ 1°. A autonomia e independéncia de cada igreja filiada ndo podera prescindir
da Constituicdo, Regimento Interno, Confissdo de Fé, DecisGes conciliares e
Decisdes e/ou Resolucdes da Diretoria Nacional da ALIANCA.

§ 2°. A autonomia e independéncia da igreja também n&o podera desobriga-la
de convidar a ALIANCA para se fazer presente nas assembleias que discutam
0S seguintes casos:

a) eleicdo de pastores;

b) desfiliacdo da denominacao;

c) comunicacdo de disciplina, assim como de encerramento de periodo
disciplinar aplicada, pela ALIANCA, aos pastores.

Art. 17. As igrejas que tiverem o cargo de pastor vago, terdo o prazo maximo de
seis meses para procederem a escolha de outro pastor, a partir da data da
vacancia do cargo.

§ 1°. Exaurindo-se o0 prazo previsto no caput deste artigo sem que a igreja tenha
procedido a eleicdo de um novo pastor, por motivos alheios a sua vontade, a
Regido Administrativa correspondente se responsabilizard em designar um
pastor ou obreiro interino, a fim de que a igreja tenha assisténcia pastoral até
gue seja empossado um novo pastor.

8§ 2°. A igreja ficara responsavel pelo sustento financeiro do pastor ou obreiro de
que trata o paragrafo anterior, enquanto desfrutar de sua assisténcia
interinamente, devendo o sustento ser definido levando-se em conta a realidade
da igreja.

Art. 18. As igrejas deverdo contribuir mensalmente com o percentual minimo de
7% (sete por cento) de suas entradas brutas mensais, para o suprimento das
necessidades da ALIANCA, visando a viabilizacdo dos projetos de expanséo e
desenvolvimento denominacional, e ainda, as atividades de assessoramento as
igrejas.

§ 1° As igrejas que deixarem de contribuir durante 3 (trés) meses seréao
advertidas por carta confidencial; se reincidirem, terdo seus direitos suspensos
e, caso a inadimpléncia perdure por 12 (doze) meses, serdo desligadas do
quadro de igrejas filiadas da ALIANCA.

§ 2°. As sanc¢des previstas no paragrafo anterior serdo gradativas, sendo as duas
primeiras aplicadas pela Diretoria da ALIANCA e a ultima por um Concilio
Nacional ou Regional.

8§ 3°. Aigreja terd sempre assegurado o direito de defesa, assim como a garantia
de 3 (trés) meses para atualizar as suas contribuicdes.

8 4°. Em havendo necessidade a ALIANCA podera solicitar documento
comprobatério das entradas brutas mensais da igreja contribuinte.



§ 5°. As igrejas que deixarem de contribuir durante trés meses, além de estarem
sujeitas as penalidades previstas no § 1° deste artigo, ndo terdo direito a
prestacao dos servicos administrativos e eclesiasticos prestados pela ALIANCA,
em especial, aqueles preconizados nos art. 5°, 88 2° e 4°, art. 9° e 14.

Art. 19. As igrejas deverdo levantar uma oferta anual, em data definida, para
suprir os custos com programas do Departamento de Orientacdo Missionaria —
DOM, sendo essa oferta encaminhada e contabilizada pela tesouraria da
ALIANCA e repassada integralmente para o DOM, visando a expansao do
trabalho congregacional através do envio de missionarios(as) na implantacéo de
novas igrejas.

Art. 20. Comemorar-se-4 em todas as igrejas da ALIANCA, segundo o
calendario denominacional, os dias: da funda¢cédo da denominacéo; do pastor; da
Biblia; da escola dominical; e demais datas constantes no Regimento Interno da
denominagéo.

CAPITULO IV
DAS FONTES DE RECURSOS E PATRIMONIO
Art. 21. Sao fontes de recursos financeiros para a manutencao da ALIANCA:

| — A contribuicdo estabelecida para as igrejas filiadas a ALIANCA, conforme
artigo 18 desta Constituicao;

Il — Ofertas algadas conforme o artigo 19 desta Constitui¢ao;

Il — Ofertas voluntéarias, doacdes e legados de pessoas fisicas e/ou juridicas;
IV — Receitas resultantes do pagamento de taxas de filiacdo e renovacdo de
credenciamento dos ministros, presbiteros, diaconos, missionarios e
missionarias filiados aos quadros da denominacéo;

V — Rendimentos resultantes de fundos de investimentos;

VI — Outras fontes de recursos permitidas por lei e que nao firam os principios
cristaos.

8 1° Todos os recursos financeiros arrecadados serdo contabilizados na
tesouraria geral da ALIANCA.

§ 2°. A ALIANCA repassara recursos para seus 6rgdos e departamentos, de
acordo com as necessidades destes e programacdes devidamente aprovadas
pela Diretoria Nacional.

§ 3°. Sera repassado, mensalmente, para cada Regido Administrativa e para o
DOM, um percentual de 14,285% (quatorze virgula duzentos e oitenta e cinco
por cento) proporcional as contribuicdes das igrejas correspondentes.

§ 4° Os outros departamentos receberdo doagbes de acordo com as suas
programacoes aprovadas pela Diretoria Nacional.

§ 5°. As ofertas destinadas para departamentos especificos, serdo repassadas
integralmente para estes.



8 6°. As contribuicBes das igrejas deverdo ser recolhidas até o dia 15 do més
subsequente ao de sua movimentacao financeira, e o repasse para as Regides
Administrativas e departamentos devera ser feito até o dia 20 do més do
recebimento das contribuicdes.

§ 7°. Excepcionalmente, a ALIANCA podera prestar ajuda financeira as Regides
Administrativas para viabilizar os projetos de expanséo, mediante apresentagéo
de projeto, com discriminagdo orcamentaria.

Art. 22. O Patrimbnio da ALIANCA é formado por donativos, legados e doacdes
particulares de bens moveis, imdveis e semoventes.

Art. 23. Nenhum imovel da ALIANCA seré alienado sem a expressa autorizagao
do Concilio Nacional.

8 1°. Os bens moveis desde que inserviveis ou obsoletos, poderdo ser alienados
pela Diretoria Nacional.

8 2°. A aquisicdo de bens imoveis ou moveis, de valor significativo, s6 podera
ser feita depois de autorizada por um Concilio Nacional.

| — Em casos excepcionais, podera haver aquisicdo de imével pela Diretoria
Nacional ou Regional, desde que fique caracterizada vantagem inquestionavel
para a ALIANCA, haja recursos disponiveis e ndo comprometa 0S Sseus
COMpPromissos mensais.

Il — O valor significativo de que trata o § 2° ter4& como referéncia valores iguais
ou superiores a cem salarios-minimos.

§ 3°. Os bens moveis e imoveis adquiridos ou doados aos departamentos seréo
arrolados e registrados como bens da ALIANCA.

Art. 24. A administracdo do patriménio da ALIANCA sera feita pela Diretoria
Nacional, que devera zelar, sempre, pela sua integridade e conservacgao.

Art. 25. Os bens da ALIANCA sé&o de sua exclusiva propriedade e nédo teréo
outra aplicacdo a ndo ser para as suas atividades afins.

Paragrafo Unico. Os bens da ALIANCA néo poderdo, sem o voto concorde de
2/3 da Diretoria Nacional, ser emprestados ou doados a quaisquer pessoas,
fisicas ou juridicas, inclusive, membros das Diretorias.
CAPITULO V
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS
Art. 26. Os Concilios da ALIANCA sdo assembleias gerais constituidas de

pastores, presbiteros, diaconos, missionarios e missionarias filiados a
denominacéo; delegados credenciados pelas igrejas; membros da Diretoria



Nacional e das Regionais; membros dos departamentos da ALIANCA, com o
objetivo de tratarem de assuntos de interesse da instituigao.

Art. 27. Os Concilios tém as seguintes designacoes:

| — Concilio Nacional — E a assembleia geral que exerce jurisdicdo sobre as
igrejas filiadas a ALIANCA, pastores, presbiteros, diaconos, missionarios e
missionarias e se reunira bienalmente, sempre no primeiro trimestre do ano,
ficando a data base a critério da Diretoria Nacional;

Il — Concilio Regional — E a assembleia geral que exerce jurisdicdo sobre as
igrejas da ALIANCA, pastores, presbiteros, diaconos, missionarios e
missionarias da respectiva regido e se reunira bienalmente, no primeiro trimestre
do ano, com uma representacéo da Diretoria Nacional, do Conselho de Pastores
e membros da diretoria regional.

8§ 1°. O Concilio Nacional sera sempre realizado nos anos pares.
§ 2°. O Concilio Regional sera sempre realizado nos anos impares.

8§ 3°. Em havendo motivo de forga maior, os concilios poderdo ser realizados em
épocas diversas das previstas nos incisos | e Il, e nos paragrafos anteriores.

8§ 4°. No interregno dos Concilios Nacional e Regionais da ALIANCA as decisdes
de carater administrativo e institucional serdo tomadas pela Diretoria Nacional,
em reunides realizadas periodicamente, respeitando-se a Constituicdo e o
Regimento Interno da denominacao.

Art. 28. Nas duas gradacdes (Nacional e Regional) os concilios funcionarédo da
seguinte maneira:

| — O Concilio Nacional reunir-se-a, ordinariamente, em assembleia geral com,
no minimo, 2/3 (dois tercos) das igrejas filiadas, em primeira convocacéao, e, em
segunda convocacgédo, uma hora depois, com no minimo 1/3 (um tergo) do total
das igrejas;

Il — Os Concilios Regionais reunir-se-do, ordinariamente, em assembleia geral
com no minimo 2/3 (dois tercos) das igrejas da regido em primeira convocacao,
e, em segunda convocac¢ao, uma hora depois com no minimo 1/3 (um terco) do
total das igrejas filiadas;

[l = Os Concilios Nacional e Regional se reunirdo extraordinariamente em
assembleia geral, em qualquer tempo, quando surgirem fatos que exijam deciséo
urgente, sendo necessario para a sua realizacdo, o comparecimento de no
minimo 1/3 (um terco) do total das igrejas filiadas.

Art. 29. Os Concilios guardam entre si gradacdo de governo e disciplina e
embora cada um exerca jurisdigdo original e exclusiva sobre todas as matérias
de sua competéncia, os inferiores estdo sujeitos a autoridade e disciplina dos
superiores.



Art. 30. Nenhum documento subira para o Concilio Nacional, a ndo ser por
intermédio da Diretoria Nacional, excetuando-se documentacdo de Concilios
Regionais e de casos considerados urgentes, com o apoio de 1/3 (um terco) dos
conciliares.

Paragrafo Unico. Os documentos oriundos de uma igreja sé serdo apreciados
em qualquer concilio, se procederem de uma assembleia geral e forem
encaminhados para o escritorio da ALIANCA sessenta dias antes da instalagédo
do concilio, devendo ainda, constar a data da realizacdo da referida assembleia
e as assinaturas competentes.

Art. 31. Nos Concilios seréo tratados, dentre outros, 0s seguintes assuntos
administrativos de ambito geral:

| — Eleicéo de diretores;

Il — Destituicéo de diretores;

[l — Alteracéo da Constituicao;

IV — Aprovacéao dos relatérios financeiros anuais;

V — Ordenacéao de pastores;

VI — Credenciamento de missionérios e missionarias;

VIl — Casos de disciplinas;

VIl — Alteracdo dos demais documentos normativos e doutrinarios;
IX — Outros assuntos de interesse das igrejas e da denominacéao.

Paragrafo unico. Para deliberar em primeira convocacao sobre os incisos Il e
lll, é necessaria a presenca da maioria absoluta dos filiados e o voto concorde
de 2/3 dos presentes; em segunda convocacdo, no minimo, 1/3 dos filiados e
voto concorde de 2/3 dos presentes.

Art. 32. Nos concilios extraordinarios serdo tratados quaisquer assuntos que se
revistam de carater urgente para a denominacao e para as suas regioes.

Art. 33. Cada igreja filiada a ALIANCA credenciara delegados para representéa-
la nos concilios, em numero proporcional a quantidade de seus membros,
devendo a assembleia geral designar os ditos delegados.

§ 1°. As igrejas com menor numero de membros poderao credenciar até 5 (cinco)
delegados e as igrejas com maior numero de membros poderéo credenciar até
15 (quinze) delegados, observando-se as regras a seguir:

| — As igrejas que tiverem até 200 (duzentos) membros arrolados, poderdo
credenciar até 5 (cinco) delegados;

Il — As igrejas que tiverem acima de 200 (duzentos) membros arrolados, poderao
credenciar um delegado a mais, por cada multiplo de 200 (duzentos) membros,
limitados ao nUmero maximo previsto no § 1° deste artigo, a saber:

a) entre 200 (duzentos) e 400 (quatrocentos) membros — até 6 (seis) delegados;
b) entre 400 (quatrocentos) e 600 (seiscentos) membros — até 7 (sete)
delegados;

c) entre 600 (seiscentos) e 800 (oitocentos) membros — até 8 (oito) delegados;
d) entre 800 (oitocentos) e 1.000 (mil) membros — até 9 (nove) delegados;

e) entre 1.000 (mil) e 1.200 (mil e duzentos) membros — até 10 (dez) delegados;



f) entre 1.200 (mil e duzentos) e 1.400 (mil e quatrocentos) membros — até 11
(onze) delegados;

g) entre 1.400 (mil e quatrocentos) e 1.600 (mil e seiscentos) membros — até 12
(doze) delegados;

h) entre 1.600 (mil e seiscentos) e 1.800 (mil e oitocentos) membros — até 13
(treze) delegados;

i) entre 1.800 (mil e oitocentos) e 2.000 (dois mil) membros — até 14 (quatorze)
delegados;

j) a partir de 2.000 (dois mil) membros — 15 (quinze) delegados.

§ 2°. O credenciamento dos delegados devera ser enviado a ALIANCA até a data
do concilio, acompanhado da ata da assembleia que deliberou sobre a
delegacédo, devendo constar, na referida ata, o numero de membros arrolados
naigreja;

8§ 3°. Os pastores, presbiteros, didconos, missionarios e missionarias das igrejas
gue nao forem delegados, terdo direito a voz nos concilios, mas a igreja tera
computado apenas 0s votos dos delegados.

Art. 34. As delibera¢cdes dos Concilios serdo de carater:

| — Recomendatério — quando tiverem a intencao de promover o estimulo e a
integracao de igrejas e obreiros;

Il — Obrigatorio — quando as decisdes tomadas exigirem cumprimento por parte
das igrejas, dos pastores, dos departamentos e obreiros em geral.

Art. 35. Os extratos das atas dos Concilios terdo o seguinte fluxo:

| — Os extratos das atas do Concilio Nacional serdo encaminhados, pelo
escritério da ALIANCA, para todas as Regifes Administrativas, igrejas e obreiros
no prazo de trinta dias apos a realizacao do Concilio;

Il — Os extratos das atas dos Concilios Regionais serdo encaminhados, pelas
Regides Administrativas, as igrejas e obreiros integrantes da respectiva regiao,
e, ainda, para a presidéncia da ALIANCA, no prazo de trinta dias, apds a
realizacéo do Concilio.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA NACIONAL
Art. 36. A Diretoria Nacional da ALIANCA é constituida de presidente, vice-
presidente, 1° secretario, 2° secretario, 1° tesoureiro e 2° tesoureiro, eleitos em

Concilio Nacional.

Paragrafo unico. Em caso de empate nas decisdes o presidente exercera o voto
de qualidade.

Art. 37. A eleicdo da Diretoria Nacional da ALIANCA sera por escrutinio secreto
e restringir-se-4 aos cargos de presidente, vice-presidente, 1° secretario, 2°
secretario, 1° tesoureiro e 2° tesoureiro.



Paradgrafo unico. Os cargos de presidente e vice-presidente da Diretoria
Nacional da ALIANCA, presidente das Regifes Administrativas e dos Distritos, e
diretor do Conselho de Pastores somente poderdo ser ocupados por pastores,
devidamente ordenados e pertencentes ao quadro de ministros da ALIANCA.

Art. 38. A duracdo do mandato da Diretoria Nacional da ALIANCA sera de quatro
anos, e expirard quando da posse da nova diretoria eleita.

8 1°. A posse da Diretoria Nacional ocorrera em culto solene no encerramento
do Concilio que a elegeu.

§ 2° Os ocupantes dos cargos eletivos da denominagdo poderdo ser
reconduzidos para um unico periodo subsequente.

Art. 39. A ALIANCA tem a seu servico um Secretario Executivo, indicado pelo
presidente e referendado pela Diretoria Nacional, com atribuicdes especificadas
no Regimento Interno.

§ 1°. A funcéo de Secretario Executivo da ALIANCA s6 pode ser exercida por um
membro pertencente ao quadro de ministros da ALIANCA.

§ 2°. O Secretario Executivo tera remuneracdo que sera fixada pela Diretoria
Nacional.

Art. 40. Sao as seguintes as atribuicdes dos membros da Diretoria Nacional:
| — Do presidente:

a) Coordenar e liderar os trabalhos da Diretoria Nacional,

b) Representar a ALIANCA em suas relacbes externas e em juizo ou por
procurador legalmente constituido;

c) Convocar e presidir os Concilios Nacionais e reunido de ministros quando se
fizer necessério;

d) Zelar pelo bom desempenho da ALIANCA, cumprir e fazer cumprir a
Constituicdo, Regimento Interno, Cadigo de Etica e Decisdes conciliares;

e) Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, em nome da ALIANCA, assinar
cheques e demais documentos de crédito ou débito juntamente com o tesoureiro;
f) Nomear e empossar pessoas para 0s cargos nao eletivos;

g) Convocar e presidir as reunides da Diretoria Nacional;

h) Presidir reunides de Diretorias Regionais conjuntas ou nao, quando solicitado;
i) No caso de impossibilidade da presidéncia regional, empossar quaisquer
diretorias de igrejas locais, desde que estas tenham o pastorado vago;

J) Acompanhar e promover a execuc¢ao do plano diretor ao longo de sua gestao.

Il — Do vice-presidente:
a) Substituir o presidente na auséncia deste, ou nos casos de impedimento

definitivo ou transitorio;
b) Apoiar os diversos departamentos na execucao das atividades planejadas;



c) Executar qualquer outra atribuicéo relevante delegada pelo presidente.
[l — Do 1° secretario:

a) Secretariar as sessdes dos Concilios e da Diretoria Nacional, inclusive,
lavrando as atas e assinando-as;

b) Cuidar das correspondéncias da ALIANCA;

c) Organizar e manter atualizados os arquivos da ALIANCA.

IV — Do 2° secretério:

a) Substituir o 1° secretario nos impedimentos deste;
b) Executar outras atividades inerentes ao cargo;
c) Executar outras atividades designadas pelo presidente da ALIANCA.

V — Do 1° tesoureiro:

a) Receber, depositar em conta da ALIANCA e registrar todas os valores
recebidos pela denominacao;

b) Registrar todas as despesas da denominacao;

c) Repassar para as regifes e departamentos o percentual e as contribuicdes
previstos no artigo 21, 88 2° e 3° desta Constitui¢&o;

d) Prestar relatorio financeiro das entradas e saidas da ALIANCA;

e) Assinar cheques e documentos de crédito e débito juntamente com o
presidente;

f) Manter atualizados os registros contabeis da ALIANCA.

VI — Do 2° tesoureiro:

a) Substituir o 1° tesoureiro nos impedimentos deste;
b) Realizar outras atividades inerentes ao cargo.

VIl — Dos presidentes das Regides Administrativas:

a) Representar a regido no Concilio Nacional e junto as outras Regides
Administrativas;

b) Coordenar as atividades relacionadas a denominacdo no ambito da sua
Regido Administrativa;

c) Nomear e convocar comissoes regionais;

d) Convocar e presidir os Concilios da regiéo;

e) Prestar relatorios a Diretoria Nacional das atividades de sua Regido
Administrativa,

f) Submeter a apreciacdo da Diretoria Nacional o plano de trabalho de sua
Regido Administrativa;

g) Empossar pastores e obreiros nas igrejas integrantes de sua Regido
Administrativa;

h) Responder pelo pastorado das igrejas integrantes da regido que estiverem
sem pastor.



Art. 41. Os membros da Diretoria da ALIANCA poderdo exercer atividades em
instituicbes educacionais, filantropicas e para-eclesidsticas em outra
denominacéo.

Art. 42. E vedado aos membros da Diretoria Nacional terem salario como
compensacao financeira pelos servicos prestados, podendo receber verba de
representacédo, cujo valor sera definido pelo Concilio Nacional.

Paragrafo unico. Os diretores nacionais, quando em viagens a servico da
ALIANCA, terdo suas despesas de transporte e hospedagem, e outras afins,
pagas pela denominacéo.

CAPITULO VII
DAS REUNIOES DA DIRETORIA NACIONAL

Art. 43. As reunides da Diretoria Nacional deliberardo sobre assuntos
relacionados a administracdo da ALIANCA, no interregno dos Concilios
Nacionais e teréo a seguinte composicao:

| — Membros efetivos;
Il — Membros vogais;
1l — Membros consultivos.

8§ 1°. Membros efetivos sdo os componentes da Diretoria Nacional, os Diretores
do Conselho de Pastores, DOM e DET;

§ 2°. Membros vogais séo os representantes das Regides Administrativas;

§ 3°. Membros consultivos sao os diretores dos departamentos nao elencados
no 8§ 1° e o Secretario Executivo da ALIANCA;

§ 4°. Apenas os membros efetivos e vogais tém direito a voto nas reunides da
Diretoria Nacional.

Art. 44. Compete as reunifes da Diretoria Nacional:

| — Cumprir e fazer cumprir o disposto nesta Constituicdo, no Regimento Interno
e no Codigo de Etica do Ministro Congregacional, bem como as Deliberagdes
dos Concilios;

Il — Eleger e empossar substitutos para o preenchimento de cargos vagos na
diretoria, exceto o de presidente e o de vice-presidente;

[l — Aprovar a indicacdo do Secretario Executivo da ALIANCA e fixar a sua

remuneracao;

IV — Nomear as comissbes que se fizerem necessarias as atividades da
ALIANCA;

V — Deliberar sobre qualquer matéria, cuja importancia nao exija o

pronunciamento do Concilio Nacional,
VI — Deliberar sobre os casos omissos na Constituicdo e Regimento Interno da
ALIANCA;



VII — Administrar os bens pertencentes a ALIANCA,;

VIIl — Decidir quanto a aquisicao e alienagcdo de bens patrimoniais e iméveis,
observando-se o disposto no art. 23, § 2° e seus incisos, desta Constituicao;

IX — Decidir quanto aos pedidos de filiacdo e/ou desligamento de igrejas da
ALIANCA;

X — Decidir sobre a admisséo de instituicbes cooperantes e sobre o0s critérios
gue rejam suas relacdes com a UIECB;

Xl — Homologar as convocacgdes dos Concilios Nacionais, previstas no art. 40, |,
c, desta Constituicéo;

XII — Acolher representacéo de 1/5 (um quinto) das igrejas filiadas, solicitando a
convocacdo de Concilio Nacional, para apreciar assuntos expressos na
representacgao;

XIlI — Manter atualizados, disponibilizando-os para as igrejas filiadas, os
documentos normativos da ALIANCA, a saber, a Constituigdo, o Regimento
Interno e todas as normas reguladoras do funcionamento da denominacao e dos
seus departamentos.

CAPITULO VIII
DAS REGIOES ADMINISTRATIVAS

Art. 45. As Regides Administrativas também sdo O6rgdos integrantes da
administracdo da ALIANCA.

Art. 46. Cada Regido Administrativa sera composta de no minimo dez e no
maximo, trinta igrejas.

§ 1°. Havera desmembramento da Regido Administrativa quando esta atingir o
namero maximo de igrejas previsto no caput deste artigo.

§ 2°. Em casos excepcionais, a composi¢cdo minima de igrejas de uma Regido
Administrativa podera ser complementada com campos missionarios.

Art. 47. A Diretoria da Regidao Administrativa € composta de presidente, vice-
presidente, 1° secretario, 2° secretério, tesoureiro e secretario regional de
missdes, eleitos em Concilio Regional pelos representantes das igrejas da
respectiva regiao.

Art. 48. As atribuicdes dos diretores regionais sdo similares as da Diretoria

Nacional, limitando-se o exercicio de tais atribuicbes a respectiva Regido
Administrativa, respeitando-se a hierarquia pertinente a Diretoria Nacional.

Art. 49. As Regifes Administrativas da ALIANCA tém as seguintes atribuicdes:

| — Cumprir e fazer cumprir os Instrumentos Normativos da ALIANCA e Decisdes
da Diretoria Nacional, as Deliberagcbes do Concilio Nacional, e do Concilio
Regional;

Il — Planejar o desenvolvimento regional, a abertura de novos trabalhos em
parceria com as igrejas filiadas;



[l — No planejamento do desenvolvimento regional, previsto no inciso anterior, a
diretoria deve, obrigatoriamente, observar as prioridades do plano diretor
nacional;

IV — Assistir as igrejas na auséncia de pastor;

V — Trabalhar na area de congracamento dos lideres das igrejas;

VI — Ajudar na solucéo dos problemas das igrejas e dos obreiros, em primeira
instancia;

VII — Encaminhar a Diretoria Nacional, os pedidos de filiacdo de igrejas,
devidamente instruidos;

VIII - Encaminhar a Diretoria Nacional assuntos de interesse geral;

IX — Encaminhar a Diretoria Nacional resumo das Resolucdes do Concilio
Regional.

Art. 50. O mandato dos diretores das Regifes Administrativas sera de 4 (quatro)
anos, expirando-se por ocasido da posse da nova diretoria eleita.

8 1°. A posse da Diretoria Regional dar-se-a em culto solene de encerramento
do respectivo Concilio.

§ 2°. Os ocupantes dos cargos eletivos da Regido Administrativa poderao ser
reconduzidos aos respectivos cargos, por um unico periodo subsequente.

Art. 51. Havera tantas Regides Administrativas quantas vezes for acrescido o
namero de igrejas da ALIANCA, conforme prevé o art. 46 desta Constitui¢ao.

Art. 52. As Regifes Administrativas obedecerdo ao critério de proximidade
geografica das igrejas.

CAPITULO IX
DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS

Art. 53. O Distrito € a unidade administrativa da ALIANCA, composto de no
maximo catorze igrejas e no minimo cinco.

Art. 54. O Distrito tera uma Diretoria composta de presidente, vice-presidente,
secretario, tesoureiro e secretario de missées, eleita pelos pastores, presbiteros,
missionarios e missionarias das igrejas que o compdem.

§ 1°. O mandato da Diretoria de um Distrito serd de quatro anos, expirando-se
por ocasiao da posse da nova Diretoria;

§ 2°. Os ocupantes dos cargos eletivos dos Distritos poderao ser reconduzidos
aos respectivos cargos, por um unico periodo subsequente.

Art. 55. As atribuic6es dos membros da Diretoria de um Distrito seréo similares
as das Diretorias das Regibes Administrativas da ALIANCA, no que couber,
observando-se a ordem hierarquica.



Art. 56. Os Distritos terdo dotacdo mensal da tesouraria regional para suprir as
necessidades de viagens de seus diretores e promogdes de eventos.

Paragrafo Unico. A dotacdo a que se refere este artigo sera definida em reuniao
da Diretoria Regional e sempre de acordo com as disponibilidades financeiras
da Regido Administrativa correspondente e com 0 numero de igrejas assistidas.

Art. 57. O Distrito estard subordinado a Regidao Administrativa correspondente a
qual devera prestar contas.

Art. 58. E vedada aos Distritos a realizac¢éo de Concilios.

Paragrafo Unico. O Distrito podera promover quantas reunides achar
necessarias para o seu funcionamento adequado.

CAPITULO X
DO CONSELHO DE PASTORES

Art. 59. O Conselho de Pastores € um 6rgao da ALIANCA, autbnomo, mas nao
independente da Diretoria Nacional, tendo como finalidade precipua tratar das
questdes éticas e morais dos ministros e igrejas da ALIANCA, apoiando-0s
através do apascentamento e acompanhamento preventivo.

Art. 60. Compete ao Conselho de Pastores orientar, assistir, coordenar e
disciplinar o exercicio do ministério pastoral das igrejas filiadas a ALIANCA,
zelando pelas condicdes espirituais, familiares, sociais e econémicas dos seus
ministros.

Art. 61. No exercicio de sua competéncia, cabe ao Conselho de Pastores:

| — Zelar pela unidade doutrinaria e pelo cumprimento das normas legais da
ALIANCA no que tange ao exercicio do ministério;

Il — Envidar esfor¢os para a solugcéao dos problemas espirituais, morais, sociais e
econdmicos dos ministros, dando ou encaminhando solu¢des cabiveis dentro
das normas estabelecidas pela Constituicdo, Regimento Interno, DecisGes
conciliares e Diretoria Nacional;

[Il — Examinar os candidatos a ordenacao pastoral e os candidatos e candidatas
ao credenciamento como missionarios e missiondrias, atentando para a conduta
ética, moral, familiar, espiritual, vocacdo e conviccdo ministerial de cada
candidato;

IV — Examinar os candidatos & ordenacao pastoral, observando o desempenho
na igreja durante o processo de ordenacdo, e encaminhar parecer para a
Diretoria Nacional;

V — Examinar os ministros oriundos de outras denominacdes ou de igrejas
independentes, observando:

a) a conduta ética, moral e espiritual;

b) os motivos que levaram ao desligamento da denominagé&o ou igreja anterior;
VI — Em caso de aprovagéo dos ministros citados no inciso anterior, encaminha-
los para o DET, a fim de serem examinados teologicamente;



VIl — Analisar as dificuldades funcionais ou processos disciplinadores em relacéao
a ministros da ALIANCA, encaminhando parecer a Diretoria Nacional,

VIII — Designar ministro pertencente ao quadro de ministros da ALIANCA para
acompanhar e prestar assisténcia pastoral aos pastores que tiverem o exercicio
de suas atividades ministeriais suspensas por motivo disciplinar;

IX — Encaminhar a Diretoria Nacional parecer nos processos de reabilitacdo de
ministros disciplinados;

X — Ativar, processar e encaminhar todos os assuntos oriundos dos Concilios e
Diretoria Nacional, zelando pelo fiel cumprimento das determina¢des recebidas;
XI— Analisar e apresentar parecer quanto aos pedidos de jubilacdo de ministros,
presbiteros, diaconos, missionarios e missionarias.

Art. 62. O Conselho de Pastores é constituido de cinco membros, com mandato
de quatro anos, sendo um diretor, um vice-diretor e trés vogais.

§ 1°. O diretor e o vice-diretor sdo eleitos, pelo Concilio Nacional e os trés vogais,
sdo nomeados pelo proprio diretor do Conselho de Pastores.

§ 2°. Dentre os vogais, um serd nomeado pelo diretor do Conselho de Pastores
para a funcdo de secretario.

Art. 63. O Conselho de Pastores atuara todas as vezes que surgirem problemas
de natureza ética e/ou moral no ambito da ALIANCA, devendo ser designado
pelo presidente da denominacao para tratar dos referidos problemas.

Art. 64. As despesas dos membros do Conselho de Pastores, quando a servico
da ALIANCA, serdo custeadas, em principio, pela tesouraria nacional.

Paragrafo Unico. As igrejas que solicitarem a presenca do Conselho de
Pastores para arbitrar questdes internas, relacionadas a elas, auxiliardo nas
despesas de locomocdo, hospedagem e alimentacdo dos membros do
Conselho.

Art. 65. Os pareceres do Conselho de Pastores terdo carater recomendatorio e
serdo encaminhados para a Diretoria Nacional e/ou Concilio para homologacéo.

Paragrafo Unico. O Conselho de Pastores deve se reunir trimestralmente, em
data por ele fixada ou, quando necessario, por convocacao do seu diretor, para
deliberar sobre assuntos especificados na convocacao.

Art. 66. Aos membros do Conselho de Pastores compete:
I. Diretor:

a) Convocar os membros para as reunides do Conselho;

b) Presidir as reunides do Conselho;

c) Assinar as atas das reunides do Conselho, juntamente com o secretario;

d) Coordenar e supervisionar as atividades do Conselho;

e) Liderar a atuagdo dos demais membros do Conselho;

f) Delegar poderes especificos, aos membros do Conselho, quando necessario;



g) Prestar relatorio nas reunides da Diretoria Nacional e/ou nos Concilios.
. Vice-diretor:

a) Substituir o diretor em sua auséncia ou na vacancia do cargo;
b) Executar outras atividades delegadas pelo diretor.

Ill. Secretéario:

a) Secretariar as reunides do Conselho, lavrando em atas as decisdes tomadas;
b) Cuidar da correspondéncia do Conselho;

c) Manter sob sua guarda as correspondéncias emitidas e recebidas, bem como
as atas das reunioes.

IV. Vogais:

a) Comparecer as reunides do Conselho;
b) Executar outras atividades delegadas pelo diretor.

CAPITULO XI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 67. O Conselho Fiscal € o 6rgdo de controle interno, formado por trés
membros efetivos e trés suplentes eleitos em Concilio Nacional, para o mandato
de 4 (quatro) anos, podendo ser reeleitos por mais um mandato consecutivo.

Art. 68. O presidente do Conselho Fiscal sera escolhido na primeira reunido do
colegiado dentre os membros efetivos, sendo escolhido, também, um secretario
que tera a incumbéncia de redigir as atas das reunides.

Art. 69. O Conselho Fiscal se reunira, ordinariamente, a cada trés meses e
extraordinariamente, a qualquer tempo, por convocacao, por escrito, do seu
presidente, devendo constar, na convocagdo, 0S assuntos que serao
deliberados.

Art. 70. O Conselho Fiscal somente podera se reunir com a presenca de, no
minimo, trés membros e suas deliberacfes serdo tomadas por maioria simples
dos presentes.

Art. 71. De cada reunido do Conselho Fiscal se lavrara ata que sera assinada
pelo presidente e membros presentes.

Art. 72. Compete ao Conselho Fiscal:

| — Examinar, a qualquer tempo, todas as operacgdes e atos da Diretoria Nacional,
Diretorias Regionais, departamentos e seminarios da ALIANCA;

Il — Apreciar, trimestralmente, os demonstrativos financeiros e contabeis da
ALIANCA, examinando livros, documentos e balancetes das tesourarias, bem



como contas bancarias existentes e, anualmente, os relatérios financeiros e
contabeis do exercicio;

Il — Lavrar em atas o resultado dos exames realizados;

IV — Emitir parecer sobre as atividades do periodo examinado, encaminhando-o
para a Diretoria Nacional, com proposicdo, quando for o caso, das medidas a
serem observadas.

Art. 73. Compete ao presidente do Conselho Fiscal:

| — Convocar e presidir as reunides do Conselho;

Il — Nomear comisséao e relator para cada tarefa fiscalizadora;

Il — Requerer, havendo necessidade devidamente justificada, a Diretoria
Nacional, contratacdo de assessoria perito-contabil para tarefas de dificil
complexidade;

IV — Exercer, além do voto pessoal, 0 voto de qualidade.

CAPITULO Xl

DOS DEMAIS DEPARTAMENTOS

Art. 74. A ALIANCA tem, também, departamentos auxiliares diretamente
subordinados a Diretoria Nacional, que exercem tarefas especificas, de forma
planejada, nas suas areas de atuacao.

Art. 75. Sao departamentos da ALIANCA:

| — Departamento de Orientacdo Missionaria — DOM,;

Il — Departamento Teol6gico — DET;

[Il — Departamento de Educacéo Religiosa e Publicacbes — DERP;

IV — Departamento Juridico — DJU;

V — Departamento Contabil/Financeiro — DCF;

VI — Departamento Nacional de Mocidades Congregacionais — DEMEC,;

VII — Departamento Nacional de Auxiliadoras Congregacionais — DAC;

VIII — Departamento Nacional de Adolescentes Congregacionais — DNAEC;
IX — Departamento Nacional de Homens Congregacionais — DHEC;

X — Departamento Nacional de Missionarias Congregacionais — DEMIC,;

XI — Departamento Soldados de Cristo — DSC;

XIlI — Departamento de Musica — DEMUSI;

XIII — Qutros, a critério da Diretoria Nacional, homologados em Concilio Nacional
ou pela Diretoria Nacional.

Paragrafo unico. Os diretores de departamentos serdo nomeados pelo
Presidente da ALIANCA, exceto os diretores do DEMEC, DAC, DEMIC, DHEC,
DNAEC, DEMUSI e DSC — que serao eleitos nos congressos dos respectivos
departamentos, devendo as eleicdes serem homologadas pela Diretoria
Nacional da ALIANCA.

CAPITULO Xl



DOS MINISTROS E OUTROS OBREIROS

Art. 76. O ministro do Evangelho é a pessoa vocacionada por Deus, separada
pelaigreja, ordenada em culto solene sob a representacdo de pastores membros
da Diretoria Nacional, Regional e/ou Distrital, para dedicar-se, como pastor, ao
ministério da Palavra e a administracdo das ordenancas e outros atos pastorais.

Paragrafo Unico. Pastor € o ministro ordenado, membro exclusivo do quadro de
ministros da ALIANCA, devidamente credenciado e autorizado para realizar atos
pastorais obedecendo aos principios da denominacao.

Art. 77. Os ministros da ALIANCA poderao realizar atos pastorais no ambito de
denominacgdes com as quais a ALIANCA mantenha modus vivendi, bem como
em outras denominacdes, desde que estas nao firam os principios doutrinérios
da ALIANCA.

Paragrafo Unico. Os ministros das denominacdes com as quais a ALIANCA
mantém modus vivendi poderdo realizar atos pastorais nas igrejas filiadas a
ALIANCA.

Art. 78. O pastor eleito por uma igreja devera imediatamente providenciar a carta
de transferéncia para a respectiva igreja, no caso de ser membro de outra
instituicdo eclesiastica.

Paragrafo Unico. O pastor ndo podera ser membro de duas ou mais igrejas
simultaneamente.

Art. 79. Para ser ordenado ao Sagrado Ministério, o obreiro devera possuir curso
teolégico devidamente concluido, cursado em seminario reconhecido pelo
Departamento Teologico da ALIANCA.

§ 1°. O curso teoldgico de que trata este artigo devera ser o de bacharel em
teologia ou médio em teologia, ndo podendo ter duracao inferior a 3 (trés) anos.

§ 2°. O candidato a ordenacao sera encaminhado ao Conselho de Pastores da
ALIANCA para ser examinado, e, uma vez aprovado, ap6és homologacdo do
resultado pela Diretoria Nacional, sera examinado pelo Departamento Teoldgico.

§ 3° Em casos excepcionais, 0 obreiro que n&do possui curso teologico podera
ser ordenado ao Sagrado Ministério desde que preencha os seguintes requisitos:

| — Deve ser membro ativo em uma das igrejas filiadas a ALIANCA h&, no minimo,
cinco anos e ter comprovado chamado divino;

Il — Comprovar o impedimento de concluir curso teoldgico por motivos de saude,
idade, localizagdo geogréfica ou outros que impossibilitem a participacdo em
aulas presenciais em um seminario ou instituto biblico.



§ 4°. Durante o processo de ordenacgdo, o Departamento Teologico promovera
um curso béasico de teologia e de histéria do congregacionalismo com os
candidatos que se enquadrarem no paragrafo anterior.

Art. 80. Os pastores oriundos de outras denominacdes, apos a apresentacao da
documentacéo exigida, serdo examinados pelo Conselho de Pastores e, sendo
aprovados, serdo examinados pelo Departamento Teologico.

Paragrafo unico. Os pastores oriundos de denominacdes que mantenham
modus vivendi com a ALIANCA serdo examinados apenas pelo Conselho de
Pastores.

Art. 81. O ministro do Evangelho deve ser integro na fé, irrepreensivel na vida,
eficiente e zeloso no cumprimento de seus deveres, ter vida piedosa e gozar de
boa reputacéo dentro e fora da comunidade evangélica.

Art. 82. O ministro que for acusado, formalmente, de atos incompativeis com a
vida ministerial, sera convocado pelo Conselho de Pastores para ser ouvido;
caso ndo atenda a convocacao, tera suas atividades suspensas pela Diretoria
Nacional e, persistindo a omissdo, serd excluido do quadro de ministros da
ALIANCA pela Diretoria Nacional ou Concilio Nacional.

Paragrafo Uunico. O Conselho de Pastores tera um prazo de 90 (noventa) dias
para analisar e encaminhar um parecer a Diretoria Nacional, podendo este prazo
ser prorrogado, mediante comprovacao da necessidade, por mais 90 (noventa)
dias.

Art. 83. SO serdo ordenados ao ministério pastoral, candidatos do sexo
masculino.

§ 1°. As pessoas do sexo feminino, que tiverem formacdo em teologia concluida
em seminario reconhecido pela ALIANCA, poderdo ser credenciadas como
missionarias, desde que haja solicitacdo por uma igreja local.

§ 2° Excepcionalmente, o candidato ou candidata que ndo tenha formacéo
teolégica poderd ser credenciado ou credenciada como missionario ou
missionaria, desde que preencha os seguintes requisitos:

| — Ser membro ativo em uma das igrejas filiadas & ALIANCA h&, no minimo,
cinco anos e ter comprovado chamado divino;

Il — Comprovar o impedimento de concluir curso teologico por motivos de saude,
idade, localizacdo geografica e outros que impossibilitem a participacdo em
aulas presenciais em um seminario ou instituto biblico.

§ 3°. O Departamento Teologico promovera um curso basico de teologia e de
histéria do congregacionalismo para os candidatos e candidatas que se
enquadrarem no paragrafo anterior.

8 4° A cerimbnia de credenciamento de missionarios e missionarias sera
realizada em culto solene, nos Concilios ou no encerramento dos seus



respectivos congressos sob a representacao de pastores membros da Diretoria
Nacional, Regional e/ou Distrital.

Art. 84. Os presbiteros de uma igreja local, filiada & ALIANCA, juntamente com
os diaconos, missionarios e missionarias formam um quadro especial sob a
jurisdicado da denominacéo, cabendo-lhes direitos e deveres, a saber:

| — Direitos:

a) De se manifestarem nos concilios da denominacéao;

b) Serem votados para os cargos eletivos de tesoureiros e de secretarios da
ALIANCA, desde que disponham de comprovada capacidade para os referidos
cargos;

c) Serem nomeados para outros cargos da ALIANCA — cujo exercicio ndo seja
condicionado, apenas, a pastores —, desde que disponham de comprovada
capacidade para o exercicio do cargo.

Il — Deveres:

a) Cumprirem fielmente as suas obrigacdes na igreja local a que pertencem;

b) Viverem conforme o Evangelho;

c) Auxiliar o pastor no governo espiritual da igreja local,

d) Comparecerem a reunido de Diretoria Nacional ou do Conselho de Pastores,
guando convocados;

e) Submeterem-se a orientacéo e a disciplina da ALIANCA.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 85. As igrejas filiadas a ALIANCA, bem como os obreiros integrantes do seu
quadro ndo responderdo por obrigacfes legais contraidas por ela, nem ela
respondera por obrigaces contraidas pelas igrejas e seus obreiros.

Art. 86. Em casos excepcionais, a ALIANCA podera auxiliar financeiramente
igrejas e ministros de acordo com suas disponibilidades, obedecendo aos
seguintes critérios:

| — S6 poderao ser atendidas as igrejas que:

a) Tiverem enviado para a ALIANCA a contribuicdo prevista no art. 18, fiel e
ininterruptamente, no minimo, durante os Ultimos seis meses;
b) Tiverem a necessidade realmente comprovada.

Il — SO poderao ser atendidos 0s ministros que:

a) Nao tiverem sofrido sancdes disciplinares nos ultimos 03 (trés) anos;

b) Nao tiverem faltado, sem justificativa, aos ultimos trés Concilios Nacionais e
Regionais;

c) Tiverem realmente comprovada a sua necessidade.



Paragrafo unico. O auxilio financeiro previsto no caput deste artigo ndo sera
concedido por prazo superior a seis meses, podendo este ser renovado a critério
da Diretoria que deliberou pela sua concesséao.

Art. 87. A ALIANCA sera regida pela presente Constituicdo, pelo seu Regimento
Interno, pelo seu Codigo de Etica, Decisdes conciliares e Resolucdes
administrativas, nesta ordem, sendo obrigatoria pelos seus filiados a observacéo
e aplicacao dos referidos instrumentos normativos.

Art. 88. A inclusdo do segundo tesoureiro na Diretoria Nacional se dara quando
da eleicdo da préxima diretoria.

Art. 89. A ALIANCA sera dissolvida se o numero de igrejas a ela filiadas for
reduzido a 5 (cinco), passando seus bens as igrejas que permanecerem fiéis ao
artigo 1° desta Constituicao e que tenham sido cumpridoras de suas obriga¢cdes
financeiras para com a denominacdo durante 0s cinco anos anteriores a
dissolugéo.

§ 1°. O patriménio sera dividido, equitativamente, apds o pagamento de todas as
obrigacdes.

8 2° As igrejas filiadas, pastores, presbiteros, didconos, missiondrios e
missionarias, bem como os membros da Diretoria Nacional e os diretores de
departamentos, ndo respondem solidaria ou subsidiariamente, com seus bens,
pelas obrigaces contraidas em nome da ALIANCA.

Art. 90. Qualquer reforma ou emenda nesta Constituicdo s6 podera ser efetivada
em Concilio Nacional, convocado especialmente para este fim, na forma do
artigo 31, paragrafo unico.

8§ 1° As propostas de alteracdo da ConstituicAo serdo enviadas com
antecedéncia a Diretoria Nacional, no prazo estabelecido no paragrafo Unico do
Art. 30, para que possam ser apresentadas ao concilio, que tem a competéncia
exclusiva de aprecia-las.

§ 2°. SO serdo apreciadas no Concilio Nacional as propostas referentes aos
artigos constantes no edital de convocacéao.

§ 3°. As propostas preconizadas no 8 1° serdo previamente apreciadas por uma
comissao nomeada pela Diretoria Nacional, especialmente para este fim.

Art. 91. A presente Constituicdo entrara em vigor na data de sua aprovacao pelo
Concilio Nacional.

Art. 92. Os casos omissos nesta Constituicao serao resolvidos pelo Regimento
Interno, pelo Codigo de Etica ou através de Concilio Nacional.

Art. 93. Revogam-se as disposi¢cbes em contrario.
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